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Santiago de Querétaro, Qro., 20 de marzo de 2025.

Con fundamento en los articulos 71,72 y 74 de la Ley de los Trabajadores del Estad@‘ﬂe&ue,@etaro y el articulo
18 del Reglamento de la Comisién Mixta de Escalafén del Poder Leg:slatwo del Estaé% de Querétaro; en
relacion con el articulo 30 del Convenio Laboral que contiene las Condlcrogﬁs Geng?afes de Trabajo de los
Trabajadores del Poder Legislativo del Estado de Querétaro y el 172 fracgibncj dgﬁ: Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, se comunica al personal de base smglgﬁ zgdo y con categoria inmediata
inferior al siguiente puesto vacante, que existen dos plazas vacante§ gen ;vategor[a de base, adscritas a la
Jefatura de Vigilancia de la Oficialia Mayor, sujeta a conwrgo egcalafonano, con las siguientes

\ &
caracteristicas: & %Q% @‘Z’

3 R

Puesto: Encargado de Acceso NP
i
Sueldo Mensual bruto: $19,028.10 (Diecinueve mil yg?\tig(?ho pesos 28/100 M.N.)
o \w 2
Escolaridad: Preparacion académica o Q@?pe@n%&a en materia de seguridad y vigilancia, secundaria
terminada preferentemente. & ~
Q ) ) Nl

Horario: Lunes a viernes de 08‘06 a Ig'ag}loras
Experienciay Manejo de Equap@e @adrqﬁ:mumcacmn
conocimientos: Haber laborad@pogto mbéhos 3 anos en puesto de vigilante o de seguridad.
Funciones: - Control@r e(QaccesS’ de peatones, transito y estacionamiento interno del Poder Legislativo,

reglsﬁsanﬁm%n elPrograma de “Control de Acceso” las entradas y salidas, para asegurar el servicio

c%»apeg‘e a ng'lormatiwdad

- 9 V: %r ]a@&undad mediante el Sistema de Circuito Cerrado de Televisién, observando y detectando

Q
sit ac&mes de riesgo, con el fin salvaguardar a los legisladores, servidores publicos, visitantes y en
D{é o su‘cgso reportar las incidencias al Jefe de Vigilancia.
(¢ (,\o Q\
& & oﬁeglstrar el ingreso o salida de herramienta y equipo propio o ajeno de la Legislatura, solicitando a

N
& A e la persona que hace el movimiento entregue el vale de salida dejando constancia de ello en la
O
&(go WV @ bitdcora, para mantener el orden y contral de acceso.
SENCEN

> A = o : =
& > 2 - Mantener actualizada la bitacora, registrando el horario de entrega y recepcion del turno, anotando
brz} ?C\ J\@o fecha, nombre y firma de los que intervienen, asi como los acontecimientos sobresalientes que se
NN Youd presentaron en dicho turno, con el fin de contar con la informacién en tiempo y forma.
& @ o
& Q . . N y .
N ()o\ d}\ - Realizar rondines de vigilancia cada tres horas en un horario de 8:00 a 15:30 horas, posteriormente
o & @ a las 18:00, 0:00, 3:00 y 6:00 horas dentro de las instalaciones del Poder Legislativo, salvo cuando el
o4 o> personal en funciones se encuentre solo en caseta, por lo que se realizardn a través del Sistema de

% a‘z’ .0 Circuito Cerrado de Television, abservando e identificando los riesgos que puedan originarse, para
mantener el orden y en su caso reportar de manera inmediata a sus superiores jerdrquicos, cualquier
anomalia o incidente.
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- Fungir como Guardia de Seguridad durante las sesiones de Pleno, las comisiones, asi con@ los
eventos que se realicen dentro de las instalaciones del Recinto Legislativo, orga\r@andﬁ y aplicando
los dispositivos de seguridad, con el fin de mantener el orden y resguargg del bIerLQMmuebie

protegiendo la integridad de los legisladores, servidores pUblicos y visitantés. N 12
> O \®

NP
- Recibir la correspondencia, mensajeria y tado tipo de documentamonotﬁle nd reqjm%re de oficializar
su entrega, en horarios fuera de oficina, salvo que exista algunaandlc |6nq¢0ntrar|a de su jefe
inmediato, registrando en una bitdcora exclusiva para este fin eJ?@ p %& dogu ento que se recibe,

a quien va dirigido y firma del trabajador a quien se le entrega.\con 8 ;ﬁad de llevar un control.

- Apoyar en la elaboracién el calendario de guardias, asn%n%nd@a Ic@encargados de acceso en las
zonas establecidas, conforme a las necesidades vQérlorugade%b%etectadas para garantizar la

seguridad y el resguardo de las instalaciones. N L %
e < <
ENIP S
- Mantener la Confidencialidad de la |nforrngtz:on Kue Eonozca dentro del desarrollo de sus
actividades. KN fzr %
(Z/ (;\ \\
- Desarrollar aquellas funciones amgnadgs [g\&r el\?efe de Vigilancia inherentes al drea de su
competencia. g R o
N
VTR >
N R
PROCEDIMIENTO
~A
N ?5 (4 (4}
A) Del registro: & °
\ T S

Al personal que cumpla con los requisitos deQeqraQ\as@r a la Coordinacion de Recursos Humanos de la
Oficialia Mayor del Poder Legislativo del Estadd de\Ql@retaro, para el llenado de su “Formato de solicitud de
ingreso a Concurso Escalafonario”, o btengﬁ’ t»ravg&de la representante sindical de la Comision Mixta de
Escalafon del Poder Legislativo en un hog‘érlchae hines a viernes de 09:00 a 15:00 horas; anexando copia de
comprobante de estudios que correspﬁnc{a tehiendo un plazo para su registro de 6 dias habiles contados a
partir de la expedicién del presente\ébleehnépor lo que tendran hasta el 27 de marzo de 2025 para su debida

N

\ Q N
inscripcion, FONN &
(\G A\ SZ‘
B) Del examen: S &
9 (,Q\ ‘21(7
\‘Z) \{b‘ 09

Los exdmenes deberéggc’ﬁevbr acticarse posterior al cierre de inscripcidn, una vez realizada la revision del

%
expediente de persoghl ¥Su gohutud de inscripcién, debiendo notificar dentro de las cuarenta y ocho horas

de esta, el dia, horavy lu§ar<i?\1d|cado el cual no podra ser fuera de la sede Legislativa, debiendo ser por escrito

y préctico; tomat?dov‘e @8n5tderacmn lo sefialado en el articulo 71 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Queretaroqﬂo e?.t%blet:ldo en el 18 del Reglamento de la Comision Mixta de Escalafon del Poder Legislativo
del Estado dﬁ Qﬁerétaro
R
C) Dg\?os&sultados.
no Q,*‘ &
V@nq@o ei‘plazo de inscripcion, la Comisién Mixta de Escalafén del Poder Legislativo revisara los resultados
\3e &Js@ndldatos conforme a los factores de evaluacion a que hacen referencia los articulos 71 y 75 Ley de
< o? \/Q’
& N7
82; Av. Fray Luis de Ledn No. 2920.

Desarrolio Centro Sur. C.p. 76080.
Santiago de Querétaro, Qro.

l

wwwy.legislaturagqueretaro.gob.mx



LX

= LEGISLATURA =
QUERETARO

&
los Trabajadores del Estado de Querétaro en relacion con el 18 del Reglamento de la Comls]on @[l){(ﬁ@ de
Escalafén del Poder Legislativo del Estado de Querétaro, a efecto de emitir Dictamen Favorabfg aa‘é[men haya
demostrado el derecho a ocupar el puesto, emitiendo para su efecto el nombramiento resﬁecﬁva,

S
> Q&

Notas:

En caso de no existir interesados inscritos o los resultados de la evaluacion ng)\se@h favorables para ninguno
de los aspirantes, se hara del conocimiento del Sindicato para que, a la tgévedadz}?posnble presente ante la

Coordinacion de Recursos Humanos, las propuestas de personal que reqﬁa l6s rgﬁwsnos del puesto.
\

Cualquier inconformidad o situacién no prevista seré resulta por la gsmbéaomlv!mta de Escalafan.

¥ K
Se emplea un lenguaje incluyente y no discriminatorio, redactado en masculino genérico, enre@en mgste precepto académico como «los sustantivos masculinos no solo
se emplean para referirse a los individuos de ese sexo, sino también, en los contextos apro'B'iadcé* paraz;?:leslgnar la clase que corresponde a todos los individuos de la
especie sin distincién de sexos», Por lo anterior, al expresarnos en masculino genérico, egamosq%ﬁne\ 0 a hombre y mujer.
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