
 
 
 
 

Se emplea un lenguaje incluyente y no discriminatorio, redactado en masculino genérico, entendiendo este precepto académico como «los sustantivos 
masculinos no solo se emplean para referirse a los individuos de ese sexo, sino también, en los contextos apropiados, para designar la clase que corresponde 
a todos los individuos de la especie sin distinción de sexos». Por lo anterior, al expresarnos en masculino genérico, estamos refiriendo a hombre y mujer. 

 

B O L E T Í N   No.  

LX/OM/CRH/BOL/003/2023 

Santiago de Querétaro, Qro., 23 de octubre de 2023. 

Con fundamento en los artículos 72 y 74 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en 

relación con el artículo 30 del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo 

de los Trabajadores del Poder Legislativo del Estado de Querétaro y el 172 fracción I de la Ley 

Orgánica del Poder Legislativo del Estado de Querétaro, se comunica a todo el personal con 

categoría de base sindicalizado del Poder Legislativo del Estado de Querétaro, que existe una plaza 

vacante, con categoría de base, adscrita a la Supervisión de  Logística de la Oficialía Mayor, sujeta 

a concurso escalafonario, con las siguientes características: 

 Puesto: Auxiliar de Eventos 

Sueldo Mensual bruto: $17,943.60 (Diecisiete mil novecientos cuarenta y tres pesos 60/100 M.N.) 

Escolaridad: - Preparatoria o técnico, preferentemente. 

Horario: - Lunes a viernes de 08:00 a 15:30 horas. 

Habilidades y 

destrezas: 

- Honestidad.  
- Estado de alerta.  
- Aptitudes físicas.  
- Organización.  
- Comunicación.  
- Pensamiento analítico.  
- Colaboración y trabajo en equipo. 

Experiencia y 

conocimientos: 

- Manejo de equipo audiovisual 
- Manejo de vehículo automotor 
- Conocimientos en electrónica 
- Organización de eventos. 

 

Funciones: 
 

-Instalar mamparas, lonas, y en su caso elaborar leyendas y colocarlas, verificando 
la existencia de la lona armada y pintando mamparas. para dar atención al evento 
turnado. 
 
-Colocar o retirar sillas, tablones, mesas y manteles, cuando así se requiera, 
atendiendo a lo señalado en la Agenda de eventos o atendiendo a las indicaciones 
de su jefe Directo. 
 
-Colocar y retirar equipo de proyección, bocinas, consola, micrófonos, pedestales, 
verificando la instalación y óptimo funcionamiento y controlando el equipo durante 
todo el evento para garantizar la atención oportuna en cada evento. 
 
-Mantener en condiciones óptimas su equipo de trabajo e informar cualquier 
faltante o desperfecto de éste, verificando las condiciones del mobiliario y equipo al 
inicio y término del evento y manteniendo limpia su área de trabajo, para mayor 
agilidad en los trabajos propios del área. 
 
-Desarrollar aquellas funciones asignadas por el Supervisor de Logística inherentes 
al área de su competencia. 
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