Versién Publica: Se eliminan datos personales confidenciales, con fundamento en el Articulo 104 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Querétaro en relacion con el Articulo 24 fraccion VI'y el Articulo 111 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como en cumplimiento )
de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Querétaro, se realiza el testado de datos personales correspondientes a firmdé/.

Remuneracion Mensual Bruta
Ordinaria Extraordinaria
Suoldo ] Olros
Plaza Plaza por Nivel Minimo Maximo Minimo Méximo Minimo Maximo
Diputado (8) 25 75,310 75,310 17,414 20,385 0 0
| secretario A S 1 56,657 74,850 16,165 31,723 0 74,850
Of cial mayor A 1 56,657 74,850 16,165 31,723 0 74,850
Tesorero A 1 56,657 74,850 15,963 31,723 0 74,850
Director A 2 66,657 60,707 13.627 25,236 0 60,707
Tilular de unidades A 2 26,497 60,707 5,762 24,202 0 60,707
Contralor A 1 56,657 60,707 13.627 24,767 0 60,707
Goordinador A 3 48,630 55,680 11,219 23,625 0 65,680
Jofe A 3 39,010 55,680 9,358 24,770 0 56,680
Enlaco A 2 44,782 52,680 10,051 21,668 0 52,660
A 3 27,782 36,790 6,361 17,808 0 36,790
Coordinador B 1 43,620 47,570 9,668 20,370 0 47,670
Enlace B 4 38,687 46,414 8.201 18,738 0 46,414
Jele B 6 35,970 44,356 7,585 19,401 0 44,356
Coordinador G 1 30,908 43,037 8,741 10,849 0 43,037
Investigador A 2 32,137 43,841 6,940 20,421 0 43,841
Suparvisor A 2 33,826 37,875 8,006 19,124 0 31,875
A T2 ) 29,615 37,331 6,474 18,300 0 37,331
Analista A 15 26,444 37,023 5,752 17,756 [ 37,023
Coordinador D 1 32,980 37,520 8,069 19,368 0 37,529
Asosor A o 2 26,497 36,362 5,899 17,506 0 35,362
Supervisor B 2 27,782 35,885 5,999 16,936 0 | 5885
Investigador B 2 27,028 33,300 6,498 17,332 0 33,309
Auxiliar A ) 26,262 23174 5,509 17,801 0 33,174
Asistente B 9 20,169 31,018 4,368 17,067 0 31,018
Investigador C 1 27,412 31,462 6,403 17,178 0 31,462
Secrelarlo lécnico A 1 26497 30,647 5,762 16,200 0 30,647
Supervisor C 4 25,441 31,191 5,547 17,401 0 31,101
Auxiliar B 7 20,064 29,444 4,648 16,525 0 29,444
Analista B 25 19,322 20,741 4,373 16,127 0 28,741
Asesor B 2 24,707 29,250 5,703 16,271 0 20,266
Analista C 46 11,928 24,554 2,761 15,031 0 24,554
Secretaria A 25 18,534 24,650 4225 16,614 0 24,650
Asistente C 7 16,598 29,203 3,801 16,446 0 20,203
Secrotaria B 1 18,920 22,970 5,066 15,870 0 22,970
Telefonista A 1 18,020 22,970 5,066 15,670 0 22,910
Auxilior G 3 17,402 23,159 4,138 16,021 0 23,169
Fotocopador A 1 17,802 21,851 4,872 15,421 0 21,861
Almacenista A 2 10,521 21,899 2.790 14,863 0 21,899
Auiliar D 3 - 14,744 20,093 3.663 14,647 0 20,003
Encargado A 8 14,378 19,078 3,307 15,143 0 19,078
Asistonte D 2 12,500 18,514 2,869 15,10 0 18,614
[ Intendente A 5 12,855 18,305 3,386 1ete | o 18,305
Analista D 14 8,655 19,835 2504 14,411 0 19,005
Total General 255 “
NOTAS:
1. Los datos no incluyen el pago de preslaciones anuales de: aguinaldo, despensa especial, prima ional inadas conforme a ley, elc. ;

2. Seincluye personal con jornada reducida.

3. No considera Jubilados y Pensionados.

4. Los rangos do romuneracMsmle tabulador n: lituyon una izacion prosuy I, para su aplicacién, deberd ohsarvarse invariablemente lo senalado en el articulo 10 de la Ley do
Disciplina Financiera de las fntidades Fderativas y los Muni@ipios, asi como la disponibllidad presupuestaria S
5.- La percepcion extraordittaria pudiera bagarse una vez al afb. E
ING. EDUARDO[DANIEL dllAMAS ROMO ’
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