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RENE 'MEJiA MONTOYA, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE AMEALCO DE BONFIL,
QUERETARO, HACE SABER A SUS HABITANTES QUE, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 18 FRACCION IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DEL ESTADO DE QUERETARO; 42 DE LA
LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION | Y XXIX DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO:

CONSIDERANDOS

1. Que, de conformidad con el articulo 115 Constitucional, los municipios poseen personalidad juridica y
patrimonio propio y los Ayuntamientos cuentan con las facultades para aprobar las disposiciones que organicen
la Administracién Pablica Municipal y que regulen las materia, procedimientos, funciones y servicios publicos de
su competencia.

2. Que el articulo 58 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, establece que cuando el desarrollo
econdomico y social lo hagan necesario, los municipios podran crear a través de acuerdos entidades
paramunicipales, tales como organismos descentralizados, empresas de participacion municipal, fideicomisos
publicos municipales y organismos asimilados, definiendo las relaciones que se regiran entre estos con el resto
de la administracién publica municipal.

3. Que, en el Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., hay 66 mil habitantes, de los cuales 33 mil tienen menos de
24 anos. Esa es la edad promedio. Por lo tanto, el 50% de la poblacién es menor de 24 afios, en ese contexto, el
Municipio cuenta con la poblacién mas joven entre los 18 municipios del Estado; el promedio de edad en el estado
es de 29 afios.

4. Que actualmente, la juventud enfrenta desafios y oportunidades unicas, marcadas por la rapida evolucion
social, cultural y tecnologica, bajo ese razonamiento, es imperativo que las instituciones municipales estén
preparadas para ofrecer respuestas agiles y adaptadas a las necesidades especificas de los jévenes
amealcenses.

Por lo que, siguiendo la légica de las obligaciones establecidas para los ayuntamientos, asi como la
corresponsabilidad y concurrencia del Estado, los municipios, la sociedad, la familia y los propios jévenes en su
desarrollo integral, asi como para la prevencion de factores de riesgo y alteraciones del desarrollo y la atencién
de los jovenes en estado de vulnerabilidad, se reconoce la importancia de contar con instancias especializadas
para atender las necesidades Unicas de la juventud, entonces, la desconcentracidn del Instituto Municipal de la
Juventud fortalecera la base juridica y el compromiso Municipa! con el desarrollo integral de los jovenes.

5. Que los Organismos Publicos Desconcentrados son entes publicos cuya responsabilidad es aplicar una
regulacion, por lo que a la letra el articulo 17 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal establece
que, “Para la mas eficaz atencion y eficiente despacho de los asuntos de su competencia, las Secretarias de
Estado y los Departamentos Administrativos podran contar con 6rganos administrativos desconcentrados que les
estaran jerdrquicamente subordinados y tendran facultades especificas para resolver sobre la materia y dentro
del &mbito territorial que se determine en cada caso, de conformidad con las disposiciones legales aplicables”.

En ese orden de ideas, el contar con un Instituto de la Juventud como Organo Publico Desconcentrado, permitira
cumplir con el deber de crear y promover, dentro del ambito de las competencias municipales, los programas
preventivos y de atencién social, cultural, politico y productivo para motivar a los jévenes a participar, procurando
que tengan como finalidad el servicio a la sociedad, la vida responsable, el bienestar, la solidaridad, el respeto,
la equidad de género, la justicia, la formacién integral de los jovenes y la libre participacion politica.

6. Que, ademas, través del presente Decreto, se pretenden alcanzar los siguientes objetivos: I. Adaptabilidad y
Especializacion: La desconcentracién del Instituto Municipal de la Juventud permitira una respuesta mas agil y
especializada a las cambiantes necesidades de la juventud queretana y Il. Coordinacién Efectiva: Al adoptar una
estructura desconcentrada, el Instituto podra coordinarse de manera mas eficiente con otras dependggncias
municipales, optimizando asi la implementacién de programas y proyectos destinados a la juventud.






En consecuencia, se espera que la implementacion de esta reforma brinde los siguientes beneficios:

a) Atencidn Especializada: El Instituto Municipal de la Juventud, al desconcentrarse, podra disenar e
implementar politicas y programas mas ajustados y especializados para abordar las cambiantes
necesidades de la juventud queretana, y

b) Mayor Coordinacién: La desconcentracion facilitara una coordinacion mas estrecha con otras
instancias municipales, optlmlzando la asignacién de recursos y evitando duplicidades en 1as acciones
dirigidas a fa juventud.

7. Que, la desconcentracion implica una manera de distribuir el poder y las competencias en los subordinados
para lograr mejores resultados y una mayor efectividad de la funcion publica. Que los 6rganos desconcentrados
tienen las siguientes caracteristicas, conforme al marco legal vigente:

a) Atienden asuntos de una Secretaria de Estado en analogia de una Direccidn Municipal, misma que
les delega facultades especificas de resolucion sobre materias que requieren especializacion;

b) La delegacion de asuntos implica una aplicacién mas eficaz y eficiente del marco juridico;

¢) Los dérganos desconcentrados dependen jerarquicamente de una Secretaria de Estado, es decir,
mantienen una relaciéon de subordinacion:

d) Las facultades de resolucién, las materias y e! ambito territorial de éstas se determinaran conforme a
la Ley, y

e) Poseen libertad para su actuacion técnica y de gestion.

Por lo expuesto, fundado y motivado, el Ayuntamiento de Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., tuvo a bien
aprobar por unanimidad de votos de los integrantes presentes, en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el dia
21 (veintiuno) de febrero de 2024 (dos mil veinticuatro) el siguiente:

ACUERDO

Resolutivo Primero. Se autoriza presentar ante la LX Legislatura del Estado de Querétaro la “Iniciativa de
Decreto por el que se crea el Instituto Municipal de la Juventud de Amealco de Bonfil, Qro., como '
Organismo Publico Desconcentrado de la Direccién de Desarrollo Social’, en los siguientes términos: '

DECRETO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE AMEALCO DE
BONFIL, QRO.

CAPITULO |
DEL OBJETO DEL INSTITUTO

Articulo 1. Se crea el Instituto Municipal de la Juventud de Amealco de Bonfil, como Organismo Publico
Desconcentrado de la Direccion de Desarrollo Social, dotado de autonomia técnica y de gestidbn para el
cumplimiento de sus objetivos y atribuciones, con domicilio en la cabecera municipal de Amealco de Bonfil,
Querétaro.

Articulo 2. E! Instituto Municipal de la Juventud tendra por objeto:

l. Promover y ejecutar la politica en materia de juventud del Municipio, y

Il. Fomentar la participacion del sector publico, privado y social en el municipio, para apoyar, encauzar,
motivar y promover a los jovenes en actividades de educaciéon académica, capacitacion laboral,
rehabilitacion de adicciones, educacidn sexual, desenvolvimiento de sus aptitudes en las artes, la
ciencia y el deporte. /

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Articulo 3. El Instituto Municipal de la Juventud tendra las siguientes atribuciones:






l. Asesorar al Ayuntamiento en la planeacion y programacion de las politicas y acciones relacionadas con
el desarrollo de la juventud, de acuerdo a los planes nacionales, estatales y municipales de desarrollo
y el Programa Nacional de la Juventud;

[l. Actuar como érgano de consulta y asesoria de las dependencias y entidades de la administracién
publica municipal y de los sectores social y privado, cuando asi lo requieran en materia de atencién a la
juventud; :

lll.  Promover coordinadamente con las dependencias y entidades de la administracion publica municipal,
las acciones destinadas a mejorar el nivel de vida de la juventud, asi como sus expectativas sociales y
culturales; '

IV. Fungir como representante del Ayuntamiento en materia de la juventud, ante los diferentes niveles de
gobierno federal, estatal y municipal, organizaciones privadas y sociales; asi como en foros,
convenciones, encuentros y demas reuniones en la que se solicite su participacion;

V. Promover, coordinar y ejecutar actividades diversas que propicien la superacion fisica, intelectual,
cultural, profesional y econémica de la juventud, a través de las siguientes acciones:

a) Fomentar la organizacion juvenil,

b) Promover la participacion de los jévenes en proyectos productivos y en obras de impacto comunitario;

c) Integrar a los jovenes en actividades culturales, educativas y de recreacion,

d) Prestar servicios de apoyo y asesoria juridica para los jovenes;

e) Gestionar asistencia médica, psicolégica o, en su caso, la atencién a ios jévenes con problemas de
adaptacion social, y '

f) Desarrollar programas especificos para los jovenes discapacitados que pertenezcan a los grupos mas
vulnerables de la sociedad.

VI. Concertar acuerdos y convenios de colaboracién y coordinacion con el Instituto Mexicano de la
Juventud, asi como con las autoridades federales, estatales y municipales para promover, con la
participacion de los sectores social y privado, las politicas, acciones, programas y proyectos tendientes
al desarrollo integral de la juventud, asi como otorgar reconocimientos a los jévenes por sus méritos
alcanzados;

VII. Realizar, promover y difundir estudios e investigaciones de la problematica y caracteristicas juveniles
que permitan definir politicas y acciones para la atencién integral de los jovenes;

VIIl. Recibir y canalizar propuestas, sugerencias e inquietudes de la juventud a los organismos publicos,
privados y sociales que correspondan;

IX. Promover con los organismos municipales y estatales, el establecimiento de los érganos o unidades
administrativas para atender a la juventud,;

X. Impulsar el mejoramiento de instalaciones y servicios para la juventud, y en su caso, administrar su
operacion; y

Xl. Formular programas de caracter interinstitucional, de acuerdo con el Plan Estatal de Desarrollo, que
favorezcan el desenvolvimiento y expresion de los jovenes del Estado, a través de las siguientes
acciones y servicios:

a) Realizar la adecuada orientacién vocacional y profesional; el cabal aprovechamiento del servicio social
y la diversificacion de los servicios educativos;

b) Fomentar acciones institucionales de la sociedad organizada, encaminadas a garantizar la seguridad
y plena imparticién de justicia laboral a la poblacion juvenil;

c) Fomentar la atencion a los problemas de salud de los jovenes, principalmente mediante medidas
preventivas de orientacién y asesoramiento en el campo de la sexualidad, planificacion familiar,
adicciones y salud mental, y

d) Favorecer la capacitacion de los jovenes en sus empleos, incentivar una actitud empresarial y ampliar
la informacién sobre el mercado de trabajo disponible.

CAPITULO I ]
DE LA ESTRUCTURA Y ATRIBUCIONES DE SUS ORGANOS

Articulo 4. El Instituto Municipal de 1a Juventud contara, para su debido funcionamiento, con los siguientes
organos:







l. EiConsejo General,
Il.  La Direccion General, y
lll. La Comisaria.

Articulo 5. El Consejo General es el 6rgano de gobierno del Instituto Municipal de la Juventud y se integrara por:

. El Presidente, que sera el Presidente Municipal y en su ausencia el Secretario del Ayuntamiento;

ll. El Director General del Instituto Municipal de la Juventud, s6lo con derecho a voz y no a voto;
lll. Tres Regidores de la Comision de Asuntos de la Juventud y Deporte;
IV. Tres Vocales Ciudadanos, designados por el Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, y
V. Lapersona Titular del Organo Interno de Control, solo con derecho a voz y no a voto.

El cargo de consejero sera honorifico, con excepcion del Director General.

Articulo 6. Los vocales a que se refiere el articulo anterior, deberan ser ciudadanos que hayan destacado en su
labor a favor de la sociedad, en especial a favor de la juventud del Municipio, a juicio del Ayuntamiento, quien
podra removerlos de su cargo.

Articulo 7.'Son facultades y obligaciones de los vocales:

l. Asistir a las sesiones con voz y voto, y

Il. Presentar al Consejo General, propuesta de programas, politicas y acciones relativas al objeto del
Instituto Municipal de la Juventud.

Articulo 8. El Consejo General tendra las siguientes atribuciones:

. Establecer, en congruencua con los planes nacionales y mumcnpales las politicas generales en materia
. de juventud a seguir por el organismo;

. Presentar al Ayuntamiento para su aprobacion, el proyecto de presupuesto de egresos del Instituto
Municipal de la Juventud, para que sea tomado en cuenta en la elaboracion de la iniciativa de Ley de
Ingresos y Presupuesto de Egresos anual;

lll. Presentar al Ayuntamiento, para su aprobacion, los informes de actividades, los estados financieros
trimestrales y anuales del Instituto Municipal de la Juventud que rinda el Director General, y

IV. Proponer al Ayuntamiento el Reglamento Interior del Instituto Municipal de la Juventud.

Articulo 9. Corresponde al Presidente del Consejo General:

I.  Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias;

Il. Invitar a las sesiones a representantes de instituciones publicas federales, estatales o municipales que
guarden relacién con el objeto del Instituto Municipal de la Juventud, asi como a los sectores sociales y
privados cuando los asuntos a tratar lo ameriten, y

~lll.  Ejercer voto de calidad en las sesiones del Consejo General, en caso de empate.

Articulo 10. El Instituto Municipal de la Juventud estara a cargo de un Director General, quien sera designado y
removido por el Presidente Municipal.

Articulo 11. Para ser Director General se requiere:

I. Serciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;
Il. Contar con dieciocho afios de edad y no tener mas de veintinueve afios al dia de la designacion;
lll. Tener residencia minima de tres afios en el Municipio de Ameaico de Bonfil;

IV. Haber destacado por su labor a favor de la juventud o tener experiengia en acttwdades relacionadas
con la atencion a la problematica de la juventud, -







V.

No tener antecedentes penales.

Articulo 12. El Director General del Instituto Municipal de la Juventud sera sustituido en los siguientes casos:

Por renuncia al cargo,
Por no cumplir con los requisitos establecidos en el articulo que antecede, y

Por acuerdo del Presidente Municipal, cuando deje de existir compatibilidad entre su desempefio y los
criterios y objetivos de! Instituto Municipal de fa Juventud.

Articulo 13. El Director General sera el responsable de la administracion y funcionamiento del Instituto Municipal
de la Juventud y tendra las siguientes atribuciones:

M.
V.
VL.

VIL.
VIIL.
IX.

XI.

Promover la coordinacién interinstitucional, la celebracion de contratos y convenios de colaboracion, con
organismos gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil, para el desarrollo de programas y
proyectos que beneficien a los jévenes;

Ejecutar los acuerdos y disposiciones del Consejo General y participar en las sesiones que celebre;

Designar y remover libremente a los funcionarios administrativos del Instituto y expedir
sus nombramientos, ’

Proponer al Consejo General las politicas generales del instituto;
Vigilar el cumplimiento del objeto del Instituto; '

Presentar al Consejo General del Instituto, los informes de actividades y de estados financieros
trimestrales y anuales del organismo;

Instrumentar los sistemas y procedimientos que permitan la mejor aplicacion de los recursos;
Realizar las tareas editoriales y de difusién relacionadas con el objeto del Instituto;
Dirigir el funcionamiento del Instituto de conformidad con las disposiciones normativas aplicables;

Formular el anteproyecto de presupuesto de egresos del Instituto y presentarlo para su aprobacién al
Consejo General, y

Las demas que le asigne el Consejo General.

CAPITULO IV
DEL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Articulo 16.- El-Consejo General sesionara en forma ordinaria, cuando menos dos veces al afio y en forma
extraordinaria cuando sea necesario para su debido funcionamiento.

La convocatoria sera expedida por el Director General, por instrucciones del Presidente.

Articulo 17. Las sesiones seran validas con la asistencia de la mayoria de los integrantes, de lo contrario no
podra llevarse a cabo la sesion. o

Los acuerdos seran tomados por la mayoria de los integrantes con derecho a voto.

Articulo 18. El Director General participara en las sesiones del Consejo y tendra derecho a voz y no a voto.

Articulo 19. En cada sesion se levantara acta, la cual, previa aprobacion de la misma en la sesion siguiente, sera
firmada por quien la haya presidido, por el Director General y por los demas. miembros del Consejo' General que
hubieren asistido. i '

CAPITULO V
DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Articulo 20. El patrimonio del Instituto Municipal de la Juventud, se integrara por:
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l. Laasignacion presupuestal que anualmente determine el Ayuntamiento;
Il. Los bienes y derechos que aporten los gobiernos federal, estatal o municipal;
lll.  Los bienes muebles e inmuebles que adquiera con base a cualquier titulo legal

IV. Las donaciones, legados que le sean otorgados o aportados: por instituciones o personas flSICaS 0
morales;

V. Los ingresos que obtenga por servicios que preste Ios productos y rentas de sus bienes patrimoniales,

y
VI.  Elque adquiera por otros conceptos a titulo Iegal.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto, entrara en vigor a partir de! dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial de Gobierno del Estado del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales lde igual o menor jerarquia que se opongan
al presente Decreto.

ARTICULO TERCERO. El Instituto Municipal de la Juventud Ejercera la Partida Presupuestal que al efecto sefiale
a su favor la Direccién de Finanzas con base al Presupuesto de Egresos del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro.

" ARTICULO CUARTO. Se abroga el Decreto por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado, instituto
Municipal de la Juventud de Amealco De Bonfil, Qro., publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
“La Sombra de Arteaga” con fecha 27 de septiembre de 2006.

ARTICULO QUINTO. Para el inicio de actividades del Instituto Municipal de la Juventud, el Consejo General
-debera quedar-instalado en un plazo no mayor a quince dias habiles siguientes a la entrada en vigor del presente
Decreto, a convocatoria expresa del Presidente Municipal de Amealco de Bonfil, Qro., en su calidad de Presidente
de la Junta. '

ARTICULO SEXTO. Previo a la instalacion del Consejo General, el Presidente Municipal nombrara al Dlrector
General del Instituto Municipal de la Juventud.

ARTICULO SEPTIMO. El Consejo General contara con un plazo de sesenta dias habiles para expedir el
Reglamento Interior de! Instituto Municipal de la Juventud.

Resolutivo Segundo. Aprobado el presente dictamen, instriyase a la Secretaria del Ayuntamiento para que
remita a la LX Legislatura del Estado, la “Iniciativa de Decreto por el que se crea el Instituto Municipal de la
Juventud de Amealco de Bonfil, Qro., como Organismo Publico Desconcentrado de la Direccion de Desarrollo
Social”, para su estudio, analisis y aprobacion.

Resolutivo Tercero. Aprobado el presente dictamen, instriyase a la Secretaria del Ayuntamiento para que haga
de conocimiento a la Direccion de Finanzas y realicen los ajydtes correspondientes en el Presupuesto de Egresos
del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro.

AMEALCO DE BONFIL

ING. RENE MEJ|A MONTBYR© Humi 1/
PRESIDENTE MUNICIPA}. CONSTITUCIONAL
DE AMEALCO DE BONFIL, QRO.

Rubrica
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L.A.E. GUSTAVO EFRAIN'MENDOZA NAVARRETE
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Rubrica

ING. RENE MEJIA MONTOYA, PRESIDENTE MUNIlIPAL CONSTITUCIONAL DE AMEALCO DE BONFIL,
QRO., EN EJERCICIO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 149 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE QUERETARO, PROMULGO LA PRESENTE “INICIATIVA DE DECRETO POR EL QUE SE CREA
. EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE AMEALCO DE BONFIL, QRO., COMO ORGANISMO
PUBLICO DESCONCENTRADO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL”, EN LA SEDE OFICIAL DE
LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, A LOS VEINTI’(IN DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA.

o 2
AMEALCO DE BON\F{IL
: i i
ING. RENE %JIA MORTOYA '

PRESIDENTE MUNI@|PAL CONSTITUCIONAL
DE AMEALCO DE BONFIL, QRO.
{ Rubrica
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»  EL SUSCRITO GUSTAVO EFRAIN MENDOZA NAVARRETE, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, EN
USO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 47, FRACCION IV, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO,

CERTIFICO

En Sesiéon Ordinaria de Cabildo de fecha veintiuno de febrero de dos mil veinticuatrb, el
Ayuntamiento de Amealco de Bonfil, dentro del Noveno Punto del orden del dia, aprobé por
unanimidad, con diez votos a favor, el acuerdo relativo al proyecto de Iniciativa de Decreto por el
que se crea el Instituto Municipal de la Juventud de Amealco de Bonfil, Qro., como Organismo
Pablico Desconcentrado de la Direccion de Desarrollo Social; el cual sefala textualmente: -—-------

NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA:
INICIATIVA DE DECRETO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE
AMEALCO DE BONFIL, QRO., COMO ORGANISMO PUBLICO DESCONCENTRADO DE LA DIRECCION
DE DESARROLLO SOCIAL;
En uso de la voz el Presidente Municipal Constitucional René Mejia Montoya, hace mencién: --
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 18 FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
‘”\; SOBERANO DEL ESTADO DE QUERETARO; 42 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION 1 Y XXIX DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

a

CONSIDERANDO

1. Que, de conformidad con el articulo 115 Constitucional, los municipios poseen
personalidad juridica y patrimonio propio y los Ayuntamientos cuentan con las facultades
para aprobar las disposiciones que organicen la Administracién Publica Municipal y que
regulen las materia, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia.

2. Que el articulo 58 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, establece que
cuando el desarrollo econdmico y social to hagan necesario, los municipios podran crear a
través de acuerdos entidades paramunicipales, tales como organismos descentralizados,
empresas de participacién municipal, fideicomisos publicos municipales y organismos
asimilados, definiendo las relaciones que se regiran entre estos con el resto de la
administracion publica municipal.

es menor de 24 aiios, en ese contexto, el Municipio cuenta con Ia poblacién masqoveﬁ“”“'“"’“
entre los 18 municipios del Estado; el promedio de edad en el estado es de 29 afios™ &ETANA
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Que actualmente, la juventud enfrenta desafios y oportunidades Unicas, marcadas por la
rapida evolucién social, cultural y tecnoldgica, bajo ese razonamiento, es imperativo que s
‘l

las instituciones municipales estén preparadas para ofrecer respuestas agiles y adaptadas

a las necesidades especificas de los jovenes amealcenses.

Por lo que, siguiendo la l6gica de las obligaciones establecidas para los ayuntamientos, asi
como la corresponsabilidad y concurrencia del Estado, los municipios, la sociedad, la
familia y los propios jovenes en su desarrollo integral, asi como para la prevencion de
factores de riesgo y alteraciones del desarrollo y la atencion de los jovenes en estado de
vulnerabilidad, se reconoce la importancia de contar con instancias especializadas para
atender las necesidades Unicas de la juventud, entonces, la desconcentracién del Instituto
Municipal de la Juventud fortalecera la base juridica y el compromiso Municipal con el
desarrollo integral de fos jovenes.

Que los Organismos Publicos Desconcentrados son entes publicos cuya responsabilidad es
aplicar una regulacion, por lo que a la letra el articulo 17 de la Ley Organica de la
Administracion Puablica Federal establece que, “Para la mds eficaz atencion y eficiente
despacho de los asuntos de su competencia, las Secretarias de Estado y los Departamentos
Administrativos podrdn contar con drganos administrativos desconcentrados que les
estardn jerdrquicamente subordinados y tendrdn facultades especificas para resolver sobre
la materia y dentro del ambito territorial que se determine en cada caso, de conformidad
con las disposiciones legales aplicables”.

En ese orden de ideas, el contar con un Instituto de la Juventud como Organo Pdblico
Desconcentrado, permitira cumplir con el deber de crear y promover, dentro del ambito
de las competencias municipales, los programas preventivos y de atencidn social, cultural,
politico y productivo para motivar a los jévenes a participar, procurando que tengan como
finalidad el servicio a la sociedad, fa vida responsable, el bienestar, la solidaridad, el
respeto, la equidad de género, la justicia, la formacién integral de los jévenes y la libre
participacién politica.

Que, ademas, través del presente Decreto, se pretenden alcanzar los siguientes objetivos:
I. Adaptabilidad y Especializacién: La desconcentracion del Instituto Municipal de la
Juventud permitird una respuesta mas agil y especializada a las cambiantes necesidades
de la juventud queretana y Il. Coordinacién Efectiva: Al adoptar una estructura
desconcentrada, el Instituto podrd coordinarse de manera mas eficiente con otras
dependencias municipales, optimizando asi la implementacion de programas y proyectos
destinados a la juventud.

En consecuencia, se espera que la implementacidn de esta reforma brinde los siguientes
beneficios:

a) Atencion Especializada: El Instituto Municipal de la juventud, al desconcentrarse,
podra disefiar e implementar politicas y programas mas ajustados y especializados
para abordar las cambiantes necesidades de la juventud queretana, y
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b) Mayor Coordinacion: La desconcentracion facilitard una coordinacion mas estrecha
con otras instancias municipales, optimizando la asignacion de recursos y-evitando
duplicidades en las acciones dirigidas a la juventud. '

v 7. Que, la desconcentracion implica una manera de distribuir el poder y las competencias en
los subordinados para lograr mejores résultados y una mayor efectividad de la funcién
publica. Que los drganos desconcentrados tienen las siguientes caracteristicas, conforme
al marco legal vigente:

LCO Dl b?ﬂm a) Atienden asuntos de una Secretaria de Estado en analogia de una Direccion Municipal,

ABRNO MU 1L

— misma que les delega facultades especificas de resolucion sobre materias que
EC%‘EI_A“A . requieren especializacion; :
JNTAMIENTO . b} La delegacion de asuntos implica una aplicacion mas eficaz y eficiente del marco
m— juridico;

¢} Los drganos desconcentrados dependen jerarquicamente de una ‘Secretaria. de
Estado, es decir, mantienen una relacién de subordinacién:

d) Las facultades de resolucion, las materias y el dmbito territorial de éstas se
determinaran conforme a la Ley, y

e) Poseen libertad para su actuacién técnica y de gestion.

f “Por lo anteriormente expuesto, fundado y motlvado se somete a la consideracion de este '
= ‘Ayuntamiento, la aprobamon del siguiente:

o ACUERDO

Resolutivo Primero. Se autoriza presentar ante la X Legislatura del Estado de Querétaro la
“Iniciativa de Decreto por el que se crea el Instituto Municipal de la Juventud de Amealco de
Bonfil, Qro., como Organismo Publico Desconcentrado de la Direccién de Desarrollo Social”, en
los términos del documento anexo al presente:

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto, serd publicado pbr una sola ocasidon y entrara en vigér a
partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado del Estado
de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

ARTICULO SEGUNDO. Se derogan todas Ias dlsposmones legales de igual o menorJerarqula que se
opongan al presente Decreto.

ARTICULO TERCERO. El Instituto Municipal de la Juventud Ejercera la Partida Presupuestal que al
efecto sefiale a su favor la Dlrecaon de Fmanzas con base al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Amealco de Bonfll Qro.

il
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ARTICULO CUARTO. Se abroga el Decreto por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado,
Instituto Municipal de la Juventud de Amealco De Bonfil, Qro., publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” con fecha 27 de septiembre de 2006.

ARTICULO QUINTO. Para el inicio de actividades del Instituto Municipal de la Juventud, el Consejo
General debera quedar instalado en un plazo no mayor a quince dias habiles siguientes a la entrada
en vigor del presente Decreto, a convocatoria expresa. del Presidente Municipal de Amealco de
Bonfil, Qro., en su calidad de Presidente de la Junta.

ARTICULO SEXTO. Previo a la instalacion del Consejo General, el Presidente Municipal nombrara al
Director General del Instituto Municipal de la Juventud.

ARTICULO SEPTIMO. El Consejo General contara con un plazo de sesenta dias habiles para expedlr .

el Reglamento Interior'det Instituto Municipal de la Juventud.

Resolutivo Segundo. Aprobado el presente dictamen, instriyase a la Secretaria del Ayuntamiento
para que remita a la LX Legislatura del Estado, la “Iniciativa de Decreto por el que se crea el Instituto
Municipal de la Juventud de Amealco de Bonfil, Qro., como Organismo Publico Desconcentrado de
la Direccion de Desarrollo Social”, para su estudio, andlisis y aprobacion.

Resolutivo Tercero. Aprobado el presente dictamen, instriyase a la Secretaria del Ayuntamiento
para que haga de conocimiento a la Direccidn de Finanzas y realicen los ajustes correspondlentes
en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro.

En uso de la voz Gustavo Efrain Mendoza Navarrete, Secretario del Ayuntamiento, pregunta a los
presentes si existe observacion al acuerdo propuesto, y al no haber observacidn alguna se somete
a votacién econdmica; siendo aprobado por unanimidad con diez votos a favor.

SE EXTIENDE LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR,
A LOS TRES DIAS DEL MES DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO, EN LA CIUDAD DE AMEALCO DE
BONFIL, QRO.

DOY FE.
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GUBBRNO MUNIGIPAL
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Gustavo Efrain end‘oza{NH\T&ﬂg'l%T?_
Secretario del Ayuntamiento
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DECRETO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE
AMEALCO DE BONFIL, QRO.

CAPITULO|
DEL OBJETO DEL INSTITUTO

Articulo 1. Se crea el Instinio Municipa! de la Juveniud de Amealco de Bonfil, como Organismo
Pablico Desconcentrado de la Direccitn de Desarrollo Scdial, doizdo de autonomia técnica y de
gestion para el cumplimiento de sus objetivos y atribuciones, con domicifio en la cabecera municipal
de Ameazlco de Borifil, Querétaro.

Articulo 2 El Instituto Municipal de [a Juvenind tendrd por objeto:

L. Promover y ejecutar ia politica en materia de juventud del Municipio, y

. Fomentarlapa:napaamdelseawmmﬁm.wwadoysom!melnummopmaapoyar
encauzar, molivar y promover a los jdvenes en actividades de educacién académica,
capagcitacitn laborat, rehabifitacion de adicciones, educacion sexual, desenvolvimiento de
susaputudmenlasaxm,laaamyeldepmte

CAFITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Articulo 3, El Instituto Municipat de la Juverniud tendra (as siguientes atribuciones:

). Asesorar al Ayuntamiento en la planeacién y programacion de las politicas y acciones
relacionadas con el desarrollo de fa juventud, de acuerdo a los planes nadionales, estatales
y municipales de desarrollo y el Programa Naciona! de la Juventud;

Il. Actuar como 6rgano de consuita y asesoria de las dependencias y entidades de la
administracion piblica municipal y de los sectores social y privado, cuando asi lo requieran
en materia de atencion a la juvenhsd;

lll. Promover coondinadamente con las dependencias y entidades de la administracién piblica
municipal, las acciones destinadas a mejorar el nivel de vida de la juventud, asi como sus
expeciativas sodales y auturales;

IV. Fungir como representante del Ayuniamiento en materia de la juventud, ante los diferentes
niveles de gobiemo federal, estatal y municipal, organizaciones privadas y sociales; asi
como en foros, convencicnes, encuendros y demds reuniones en la que se solicite su
participacion;

V. Promover, coordinar y ejecutar actividades diversas que propicien la superacion fisica,
intelectual, cultural, profesional y economica de la juventud, a través de las siguientes
acciones:

a) Fomentar la organizacion juvenil; :

b) Pmnmerlapa:hapmdelospvermmwoyedospm&ﬂvosymobmsdeunpaao
comunitario;

¢) Integrar a los jovenes en aclividades culturales, educativas y de recreacion,

d) Pmlarsavmosdeapoyoyasmuammparalosjovetm,

e) Gestionar asistencia médica, psicolégica o, én su caso, la atencdn a los jovenes con
problemas de adaptacién soaal, y

f) Desarrollar programas especificos para los jovenes discapaditados que pertenezcan a
los grupos mds vulnerables de (a sociedad.

VI. Concertar acuerdos y convenios de colaboracion y coordinacion con e Instituto Mexicano
de la Juventud, asi como con las autoridades federales, estatales y municipales para
. promover, con la participacion de los sectores social y privedo, las politicas, acciones,
programas y proyectos tendientes a1 desammollo integral de la juveniud, asi como otorgar
reconocimientos a los jovenes por sus méritos alcanzados;

VIi. Realizar, promover y difundir estudios e investigaciones de fa problemdtica y caracteristicas
juveniles que permitan definir politicas y acciones para la atencién integral de los jovenes;







ViIl. Recibir y canalizar propuestas, sugerencias e inquietudes de la juventud a los organismos
piblicos, privados y sociales que comespondan;
IX. Promover con los organismos municipates y estatales, el establecimiento de los Grganos o
unidades administrativas pasa atender 2 la juventud;
X. Impulsar el mejoramiento de instalaciones y servicios para la juventud, y en su caso,
administrar su gperacién; y
Xl. Formular programas de caracter inferinstitucional, de acuerdo con e Plan Estatal de
Desarrollo, que favorezcan el desenvolvimiento y expresidn de los jovenes del Estado, a
través de las sigutentes acciones y servicios:

a) Realizar la adecuada crientacion vecacional y profesional; el cabal aprovechamiento del
servicio social y la diversificacion de los servicios educativos;

b) Fomentar acciones institucionales de ia sociedad organizada, encaminadas a garantizar
la seguridad y ptena imparticion de jusiicia laboral a la poblacion juventl;

c) Fomentar la atencion a los problemas de salud de los jovenes, principalmente mediante
medidas preventivas de orientacion y asesoramiento en el campo de la sexualidad,
planificacion famifiar, adicciones y satud mental, y

d) Favorecer la capacitacion de los jovenes en sus empleos, incentivar una actitud
empresarial y ampliar la irformacion sobre el mercado de trabajo disponible.

CAPITULO M-
DE LA ESTRUCTURA Y ATRIBUCIONES DE SUS ORGANOS

Articulo 4. El Instituto Municipal de 1a Juventud contara, para su debido funcionamiento, con los
siguientes 6rganos:

i. ElConsejo Generat;
Il. LaDireccion General, y
lll. LaComisaria.

Articulo 5. Ei Consejo General es el drgano de gobierno del Instituto Municipal de la Juventud y se
integrara por:

i Elﬁwfdente,q.:esaéelﬁeﬁdmtemﬁdqaiymwamﬁael&aefaﬁodel
Ayuntamiento;

ll. El Director General del Instituto Municipal de la Juventud, sélo con derecho a voz y no a
voto; .

ll. Tres Regidores de la Comision de Asuntos de la Juventud y Deporte;

v. Tres Vocales Ciudadanos, designados por el Ayuntamiento, a propuesta del Presidente
Municipal, y

V. Lapetsmaﬁmmrdelémmhnamodemmsdomndered\oamymavom

El cargo de consejero sera honerifico, con excepcion del Director Generat.
Articulo 6. Los vocales a que se refiere €l artico anterior, deberan ser cudadanos gue hayan
destacado en su labor a favor de k2 sociedad, en especial a favor de la juventud del Municipio, a
juicio del Ayuntamiento, quien podra removerios de su cargo.
Articulo 7. Son facuftades y obigaciones de los vocales:

. Asistir alas sesiones con voz y voto, y

§i. Presentar al Consejo General, propuesta de programas, pdliticas y acciones relativas al
objeto de! Instituto Municipal de la Juventud.

Articido 8. El Consejo General tendsa las siguientes atribuciones:







‘opgsy] 13p ax3igo j5p oanuiduo B SBIBIA - CA -
‘onsy [ep sefeuaust seogiied sey fjsusH olesuo) e ssuodald  “A|

‘sousuueIquou sns  sipadxa
A oimgsuj P SOARASIUILPE SCUBUODUN SOj € auawaly) sarowas A seubisag ||
‘a0
anb sauossas sey ua mdpned A Risus) ofsuo) (3P ssuosodsp A sopsende sof enosfy |
‘sauanc] S0 e usiyauag anb sopeioud A sewresSosd ap ofouesap |9
esed ‘A pepaos e ap ssucrezefio A sajewRwewagnd sowsueiio uoo ‘uooeseqeiod
8p soAAUC) A SOIEQUOS 2P LODZIGRR0 B] TEUOKMSULBIYl UDDSURIoND € JaAowold |

. ‘SsuopnquIe sauenBIs se) eIpus) A pUBANT B ap [edpungy oS
Bp oILEUoRUN A UODRASABLPE &) 3P 2AGesuodsal P BIBS [RBUSY JopanQ 3 ‘€l onInIy

"pmuBAng ) 3p [edoay OILYSY] PP SOANSIQO A SOUSHD SO A ouadwasap
ns anua pepipquedwod NS ap afp opuend ‘rADLMY SJUSPISald [Bp opsanoe od il

A “spaoajue anb OFOIUE |9 UD SCPIGEISI SONSINDa) SOj UoO Nidum ou jod |
‘ofires penunuassod |

:sosed sajusmbis
SO| UD OpUYASNS BJAS PIUBANT B] 2P [douagy oXasy] PP fRISUS) Jopaig @ 21 omdmy

gga:ad%wapaoamejaua)on A
‘Pryuoand g) Sp EaNRWSIGId B] B LODUSEE €] U0O SEPRUuoDefal
sapepiagoe ud enuauadxa Jaus) 0 pmuaand e ap JoAe) e soqe] ns Jod opeoelsap JaGeH Al
‘fjuog 3p oofeawy 3p CIIDILNGY [0 YD SOUR S2) 3P BWIUIW BRUSPISa) UL ‘|l
~ ‘uonzuBisap
] 3p BIp [ SOUZ aASNUNLIBA 3P SBW JBU3) OU A PEPd 3D SOUE OYDODIEP UOO JBWOD |
‘soupassp sns 2p opnuso ousyd U3 CURIXAW CUBPEPND RS °f

‘auambal 8s [RISUSD) JOPAN( J3S Bied "L} ojnony

‘FedpRYY asspisald (9 Jod opwowau 4 opeufiisap
BJ3s uainb ‘fesaUan) JopBAQ UN 3P ofife) e e®)se pMUAANT ] 3p fedniuniy oAsyY] [ "0) OINIY

-aledia 3p 0Sed US ‘[RISUS0) OfBSUDY) [Sp SSUDISAS SB| US pepijed ap OjoA 13assfa |||
A ‘Ud)BUsE 0] L2121 B SOIUNSE S0j Opresd sopeaud A SS[eRos S9I019S So| e owod
ise ‘pmusany e 3p fedornpy oesy 8P 033igo | Lo upkea) uapenS anb saedpiunw
0 S3EIEISa ‘sofRiapa) seangnd ssuooIRswy Sp sauBiussaXdal B SSUOISSS Se| B BpAYl )
*SPUBUIPIORAXD A SEUBUIRIO SBU0ISas Sey Jpisaud A 1200Au0) |

RIBUID) 0BSUDY BP BBPISAL e 3puodsaLo) 6 oMY

‘pruBAny €] ap edormpy oymnsy PP soualu) cuswerBay | ousnuEuNAy @ saucdald A
A ‘piaus9 -
10331 8 BPUL anb PIUBANT €] 3P [EADIUNK CIMASU] (9P SIENUE A S[RASIULY SOUBUY
SOPEIS3 SO| 'SSPEPAIDE 2P SULONS SO} ‘uopeqode ns ered ‘ouBuueniy [B feuasald ||
‘erue sosaiby ap aysendnsan A sosasbu) sp A9 ap eaneo
B] 3p UORICGESD Bf UD BIUSND U3 CPewa) eas anb exed ‘prusang ey 3p PJpiunp oumsy)
[2p sosasfia ap aisandnsaxd ap opaiaxd P ‘voregade ns eed ouBRLEIUNAY (@ Luasald ||
‘owsnre60 19 Jod Ibas e pmusanf ap euslew ud
sa;mamﬁsmmpdsq'sapdmmuxmpeummwmmnﬁumm‘masqmsg |






VL. Presentar al Consejo General del Instituto, fos informes de actividades y de estados
financieros trimestrales y anuales del organismo;
Vil. Instrumentar los sistemas y procedimientos que permitan la mejor aplicacion de los
reCursos;
VIHl. Realizar las tareas editoriates y de difusidn relecionadas con el cbjeto ded Instituto;
IX. Dirigir el funcionamiento del Instituto de conformidad con las disposiciones normmativas
aplicadles;
X. Formular el anteproyecto de presupuesto de egresos del Instituto y presentario para su
aprobacion al Consejo General, y
XIl. Las demas que le asigne el Consejo General.
CAPITULO IV
DEL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Articulo 16.- El Consejo General sesionara en foma ordinania, asando menos dos veces al ano y
enfomaemaatﬁrmlaaandoseanwoparamdwdommmto

Mwmmemd&md&mm,mm&lmwm.

. Articulo 17. Las sesiones seran vafidas con la asistencia de la mayoria de los integrantes, de lo

contrario no podra Bevarse a c2bo la sesion.
Los acuerdos seran tomados por la mayoria de los ifegrantes con derecho a volo.

Articulo 18. El Director General participara en las sesiones del Consejo y tendra derecho a voz y no
a voto.

Mwlo19.Enmdammselevamaaaaa.'lawal previa agrobacion de Ia misma en la sesion
siguiente, saaﬁnadapamnenlahayaptestﬁdqpmemumea\emlypabsdamsmem
del Consejo General que hubieren asistido.

CAPITULOV
DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Articuto 20. El patrimonio del Instituto Municipal de la Juventud, se integrara por:

l. La asignacion presupuestal que anuaimente determine el Ayuntamiento;

. Los bienes y derechos que aporten los gobiemos federal, estatal o municipal;

lll. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera con base a cualquier titulo legal;

IV. Las donaciones, legados que le sean otorgados o aportados por instituciones o personas
fisicas o morales;

V. Los ingresos que obtenga por servicios que preste, los producios y rentas de sus bienes
patrimoniales, y

VI. El que adquiera por otros conceplos a titulo legal.
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