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Santiago de Querétaro, Qro., 16 de febrero de 2026.

Con fundamento en los articulos 71,72 y 74 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo
18 del Reglamento de la Comisidn Mixta de Escalafon del Poder Legislativo del Estado de Querétaro; en relacion

con el articulo 30 del Conveni
del Poder Legislativo del Esta

o Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores
do de Querétaro y el 172 fracci6n | de la Ley Orgdnica del Bpdegolegislativo del

Estado de Querétaro, se comunica al personal de base sindicalizado y con categoréﬁ‘@n%gjata infggor al

O

siguiente puesto vacante, que existe una plaza vacante, con categoria de bas(e\,oagscr\it@\ééa\.lg{&ura de

Vigilancia de la Oficialia May

or, sujeta a concurso escalafonario, con las siguightes cag ter\is‘?l as:
SN
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o

ASISUAN N\ S
Q > S > c’0{\06. \6@

b4
Encargado de Acceso

Sueldo Mensual bruto:
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$19,028.10 (Diecinueve mil veintiocho pesos 18[1@9/1@8} . \Q 2
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Escolaridad: Preparacién académica o experiencia %%a@ﬁa d‘gss)%gwﬁad m%iqﬁt[a, secundaria terminada
preferentemente. O ,\‘\0‘ N ,\0(’ w?
— - . EXVARENR Y TR ¢
Horario: Lunes a viernes de 08:00 a %(S\ﬁ%ga\s\.\ \\ 2 o,\)\ fQO

Experiencia y conocimientos:

SN, N Y =4
Manejo de Equipo de R@é}sow%@cid@\ 66 \\e

oo O : :
Haber laborado peré&riz%q&g@m}f & p\@%d@%gﬂante o de seguridad.

Funciones:

@Q ,&(\53’ tectand® s{tﬁ&ion@s de riesgo, con el fin salvaguardar a los legisladores, servidoras
2 Ac &%ié@? vi@fant&§ en su caso reportar las incidencias al Jefe de Vigilancia.
N RS
cp Q}\\‘ N archl ingreso o salida de herramienta y equipo propio o ajeno de la Legislatura,
S & \‘} @plicitsndo a la persona que hace el movimiento entregue el vale de salida dejando
<@ N\ e\%e{\(’, Q cadstancia de ello en la bitacora, para mantener el orden y control de acceso.

3 \%J AS
- Controlar 6(}{%&?8’ dqb(gaé&%s cg?;?;f]%mey estacionamiento interno del Poder Legislativo,
registr@ag’o efﬁel@%gra@ d&%%mﬁ'\ol de Acceso” las entradas vy salidas, para asegurar el

sgg/i@o(\ @r?\%)ego &I@\rgﬂa%%@‘dad.

X [ S
éﬁvgﬂgr I‘s\segq?fdaé@\'negi&te el Sistema de Circuito Cerrado de Televisién, observando y

- Mantener actualizada la bitdcora, registrando el horario de entrega y recepcion del turno,
anotando fecha, nombre y firma de los que intervienen, asi como los acontecimientos
sobresalientes que se presentaron en dicho turno, con el fin de contar con la informacion en
tiempo y forma.

- Realizar rondines de vigilancia cada tres horas en un horario de 8:00 a 15:30 horas,
posteriormente a las 18:00, 0:00, 3:00 y 6:00 horas dentro de las instalaciones del Poder
Legislativo, salvo cuando el personal en funciones se encuentre solo en caseta, por lo que se
realizaran a través del Sistema de Circuito Cerrado de Television, observando e identificando
los riesgos que puedan originarse, para mantener el orden y en su caso reportar de manera
inmediata a sus superiores jerarquicos, cualquier anomalia o incidente.
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- Fungir como Guardia de Seguridad durante las sesiones de Pleno, las comisiones, asi como
los eventos que se realicen dentro de las instalaciones del Recinto Legislativo, organizando y
aplicando los dispositivos de seguridad, con el fin de mantener el orden y resguardo del bien
inmueble, protegiendo la integridad de los legisladores, servidores publicos y visitantes.

- Recibir la correspondencia, mensajeria y todo tipo de documentacién que no requiere de |
oficializar su entrega, en horarios fuera de oficina, salvo que exista alguna indicacion
contraria de su jefe inmediato, registrando en una bitacora exclusiva para este fin el tipo de
documento que se recibe, a quien va dirigido y firma del trabajador a quien se le entrega,
con la finalidad de llevar un control.

- Apoyar en la elaboracion el calendario de guardias, asignando a lo éeﬁ'ca %os de acceso en
las zonas establecidas, conforme a las necesidades y prlorldades@ @}ad@%pa@ ga&@tlzar
la seguridad y el resguardo de las instalaciones. &Q 66\ \q,. Q}(\ %\

- Mantener la Confidencialidad de la informacién %(@conoﬁioén&}leé@esarrollo de sus

'\>

actividades.
6
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- Desarrollar aquellas funciones amgnadas por 0Jef@}é % prerentes al érea de su
competencia. \e S o
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Al personal que cumpla con los reqws@@‘s de«béréh aévér?@ Ia@%rdmauon de Recursos Humanos de la Oficialia
Mayor del Poder Legislativo del Es@é’d@ﬁfégh \gi%reepa%r&gl llenado de su “Formato de solicitud de ingreso a
Concurso Escalafonario”, o b@s?’a@ \de\% \r s;—?]tante sindical de la Comision Mixta de Escalafon del
Poder Legislativo en un hQreanoaﬁe\lu QV{émg,s e 09:00 a 15:00 horas; anexando copia de comprobante
de estudios que corres ré@a kem azo para su registro de 6 dias habiles contados a partir de la
expedicion del pr%s@mg eﬂ& ﬁb&’b %RL@' endran hasta el 23 de febrero del afo en curso para su debida
inscripcion.

& N S
?%03'. @%}T\en% @ét@ran de practicarse posterior al cierre de inscripcion, una vez realizada la revision del
ed@r(ﬁe\(fe &%sonal y su solicitud de inscripcion, debiendo notificar dentro de las cuarenta y ocho horas de
est® elxdfa dlora y lugar indicado el cual no podrd ser fuera de la sede Legislativa, debiendo ser por escrito y |
pracﬁeg} mando en consideracion lo sefialado en el articulo 71 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y lo establecido en el 18 del Reglamento de la Comision Mixta de Escalafdn del Poder Legislativo del
Estado de Querétaro.

Av. Fray Luis de Ledn No. 2920.
Desarrollo Centro Sur. Cop. 76020
Santiago de Querétaro, Qro, ‘

www legislaturagqueretaro.gob.mx ‘




LA

= LEGISLATURA =
QUERETARDO

C) De losresultados:

Vencido el plazo de inscripcion, la Comision Mixta de Escalafon del Poder Legislativo revisara los resultados de
los candidatos conforme a los factores de evaluacion a que hacen referencia los articulos 71 y 75 Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro en relacidn con el 18 del Reglamento de la Comisloa\MQ&a de Escalafon
del Poder Legislativo del Estado de Querétaro, a efecto de emitir Dictamen Favorable a@&gﬁrh@’a (gem%airado
el derecho a ocupar el puesto, emitiendo para su efecto el nombramiento resp&&{iv%e \? . Q,(\Q/%\,
0’& Q@ \\ \
Notas: \> N ((Q
N \0 '\"\' 0 0"9 (&
En caso de no existir interesados inscritos o los resultados de la evai&qqog @o%e@ﬁf 09ra¢;‘ies para ninguno
de los aspirantes, se hard del conocimiento del Sindicato paraggu ca?a\bred@@\p%lﬁﬂe presente ante la
Coordinacién de Recursos Humanos, las propuestas de persgr%l gu reting |os(gaqu§‘1“tos del puesto.
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Cualquier inconformidad o situacion no prewstgaerag@e%xl?a Q&r Ig«iomﬁlon Mixta de Escalafon.
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Se emplea un lenguaje incluyente y no discriminatorio, redactade en masculino genérico, entendiendo este precepto académico como «los sustantivos masculines no solo
se emplean para referirse a los individuos de ese sexo, sino también, en los contextes apropiados, para designar la clase que corresponde a todos los individuos de la
especie sin distincion de sexos». Por lo anterior, al expresarnos en masculino genérico, estamos refiriendo a hombre y mujer.
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